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Chargé.e de projets internationaux

Contexte de recrutement

FAIR est né en 2021 de la fusion entre Finansol, acteur historique de la finance solidaire, et liiLab, laboratoire
d’'innovation sur I'impact. Fédérateur des acteurs de la finance a impact social en France et pdle d’expertise francais
dans ce domaine a l'international, FAIR est un réseau qui compte plus de 130 membres, banques, sociétés de
gestion, entreprises solidaires, ONG, grandes écoles et personnalités engagées. FAIR gére un label, le label
Finansol, qui distingue les produits d’épargne solidaire des autres produits d’épargne auprés du grand public. Prés
de 200 produits sont aujourd’hui labellisés Finansol. Dans le cadre des Contrats a impact social, FAIR est I'un des
référents francais, pour son expertise sur ce sujet.

FAIR aspire a une économie qui replace la personne au centre de son développement et agit, en France et a
l'international, pour une finance inclusive au service d’'un meilleur impact social et environnemental. A cet effet,
FAIR mobilise les épargnants individuels et les investisseurs institutionnels, s’appuyant sur 'engagement citoyen
et I'innovation financiére.

FAIR développe des activités internationales dont I'objectif est la promotion de la finance a impact social,
notamment en Afrique de I'Ouest. Pour ce faire, I'association est soutenue par 'AFD et la commission européenne
et travaille en collaboration avec d’autres organisations telles que le GSG, EVPA (European Venture Philanthropy
Association), ou EMN (European Microfinance Network).

Avec le FIR et France Invest, FAIR assure également I'animation du National Advisory Board for Impact Investing
(NAB) francais, au sein du Global Steering Group for Impact Investment (GSG), réseau de 41 NAB présents dans
40 pays et promouvant I'investissement a impact. FAIR a un accord avec Spain NAB, le comité espagnol pour le
développement de I'investissement a impact pour créer des synergies entre les deux pays.

Au sein de FAIR, le p6le Observatoire, Plaidoyer et International (composé de 7 personnes) est en charge de la
collecte de données et de la production d’études sur le secteur de la finance a impact social, définit et met en ceuvre
la stratégie de plaidoyer et met en place des projets internationaux pour promouvoir le modele francais de la finance
a impact social dans le monde.

Pour mettre en ceuvre la stratégie internationale de I'association, FAIR recrute un.e chargé-e de projets
internationaux.

MISSIONS ET RESPONSABILITES

Equipe jeune et dynamique, les salarié.e.s de I'association évoluent dans une ambiance collaborative et de partage
de connaissances. En lien avec la directrice générale adjointe, le.la chargé.e de projets internationaux sera
amené.e a:

1. Gestion et coordination du projet AFD
- Enlien avec la chargée des partenariats, gestion de la relation avec I'AFD et suivi administratif du projet
Suivi des résultats et indicateurs du projet
Mise en place et coordination de nouvelles activités répondant aux objectifs du projet (avec le soutien des
équipes de I'observatoire de FAIR de de communication et développement) :
O Obijectif 1: Conduite d’études techniques sur le financement des marchés émergents et sur la
finance solidaire au service de la solidarité internationale.
O Objectif 2: Assistance technique aux écosystemes locaux, soit dans I'identification de leviers a
engager pour le développement du financement a impact et/ou dans la structuration de National
Advisory Board.
O Objectif 3: Promotion de la finance solidaire au service de la solidarité internationale auprés du
grand public et des investisseurs institutionnels
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2. Développement et pilotage de projets et de partenariats internationaux
- Enlien avec I'équipe de FAIR ou avec le NAB, développement de projets et de partenariats internationaux.
- Veille pro-actives de nouvelles opportunités
- Pilotage de projets internationaux.

3. Appui a animation du secrétariat général du NAB France (Partenaire du GSG, Global Steering Group
for Impact Investment)

- En lien avec la directrice générale adjointe, appui a I'animation et a la coordination du comité de pilotage
tripartite (FAIR / FIR/ France Invest) : préparation des comités de pilotage et suivi des prises de décision

- Suivi du plan d’action du NAB sur les sujets de financement a impact

- Contribution a I'organisation d’événements pour le NAB

4. Représentation de FAIR dans des réseaux et événement internationaux (Economie sociale et
Investissement a impact)

- Participation a des groupes de travail et des conférences internationales sur les sujets de finance a impact
social (ex : GSG)

- Développement de la présence de FAIR dans des groupes de travail européens et internationaux

PROFIL RECHERCHE

Competences et expertises
Diplémes : Master en Sciences politiques, Relations internationales
3 a 5 ans d’expérience dans la gestion de projets internationaux au sein d’une organisation ou d’'un
réseau international
Forte maitrise du cycle de projets
Connaissances dans le domaine de la finance a impact social
Connaissances ou fort attrait pour la solidarité internationale
Capacité de synthése
Capacité a travailler avec différents interlocuteurs et sur divers projets en paralléle
Anglais écrit et oral courant
Espagnol est un +

Savoir-faire
Savoir rédiger des notes claires, synthétiques et structurées
Savoir analyser, argumenter, rechercher I'information
Savoir planifier des projets multi-parties prenantes
Dialoguer avec des interlocuteurs variés a I'oral comme a I'écrit

Savoir-faire relationnels
Capacités relationnelles et ouverture d’esprit
Faire preuve de pédagogie et s’adapter a différents types d’interlocuteurs

Tres grande rigueur de travail
Etre force de proposition
Travailler en équipe, de fagon transverse

*  Excellente organisation personnelle

ASPECTS PRATIQUES

Salaire dans une fourchette 35k-45k brut annuel a définir en fonction du profil et de I'expérience
CDI a Paris 9éme statut cadre, forfait jours

Télétravail de 2j a 3j par semaine possible

Cheque Déjeuner, 50% pass-navigo (ou forfait mobilités durables), mutuelle prise en charge a 60%,
Intéressement et Plan d’Epargne Entreprise

Date de disponibilité souhaitée : Avril 2024

POUR POSTULER Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 15 février
a I'adresse mail plaidoyer@finance-fair.org
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